Итоги анкетирования среди работников сферы образования
 Тюлячинского муниципального района РТ
	
	Анонимное анкетирование проведено среди работников сферы образования Тюлячинского муниципального района РТ в рамках проведения мероприятий по антикоррупционной тематике. 
	Цель анкетирования: выяснение отношения работников сферы образования к проявлениям коррупции и мерах по предупреждению, профилактике коррупции. 
	В анкетировании приняло участие 11 человек. 

Итоги анкетирования
	
	По результатам анонимного анкетирования 73% респондентов считает, что наиболее характеризует понятие коррупции «взяточничество», 18% считает, что это «злоупотребление служебным положением», 82% работников не попадали в коррупционную ситуацию. 27% считают, что наиболее коррумпированы сотрудники органов внутренних дел, 18% сотрудники ГИБДД. 55% респондентов считает, что нужно ужесточить законодательства по борьбе с коррупцией. 64% работников считает, что в учреждениях проводится активная работа по предупреждению коррупционных правонарушений.  


